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Daten zur Hochschule Mannheim

• rund 4300 Studierende

• 160 Professorinnen und Professoren

• 9 Fakultäten:

Biotechnologie, Elektrotechnik, Gestaltung, Informa tik, 
Informationstechnik, Maschinenbau, Sozialwesen, Ver fahrens- u. 
Chemietechnik, Wirtschaftsingenieurwesen

• 27 Bachelor- bzw. Masterstudiengänge
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Mannheimer Modell Mittelstands-Stipendien

Interessen der 
Studierenden:
• Stipendien in Höhe der 

Studiengebühren

• Beschäftigungsmöglich-
keiten im Unternehmen

Interessen der
Unternehmen:
• Langfristige 

Personalentwicklung

• Frühzeitige 
Personalbindung

• Sichtbarkeit

Interessen der 
Hochschule:
• Attraktiv für 

Studienbewerber

• Intensivierung des 
Technologie- und 
Wissenstransfers

Mannheimer Modell
Mittelstands-Stipendien
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Mannheimer Modell Mittelstands-Stipendien
Verfahren - Grundsätze

� Möglichst einfach, wenig Aufwand für Unternehmen

� Knüpfung persönlicher Kontakte

� Ausgestaltung nach Bedürfnissen der Unternehmen

� Kriterium: Leistung



3

Hochschule Mannheim - University of Applied Sciences | 5

Mannheimer Modell Mittelstands-Stipendien
Verfahren

� Unternehmen verpflichten sich per Fördervereinbarung ein Stipendium 
in Höhe der Studiengebühren für 2 Semester auszubringen und legen 
die Fakultät fest

� Fakultätsspezifische Ausschreibung der Stipendien

� Vorauswahl potenzieller Stipendiaten nach Leistung durch die 
Hochschule

� Unternehmen erhalten ca. 5 Vorschläge pro Stipendium

� Endauswahl liegt bei Unternehmen                                     
(Auswahlgespräche, Assessment-Center, Papierform)

� Stipendium ist an keine Bedingungen geknüpft. Unternehmen können 
aber Praktika, Werkstudententätigkeit, Abschlussarbeiten anbieten
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Mannheimer Modell Mittelstands-Stipendien
Mittelstandstag

� Jeweils im April

� Kostenfreie Präsentation der beteiligten Unternehmen auf dem Campus

� Kontaktbörse für Unternehmen: Studierenden, Absolventen/innen, 
Professoren/innen, Mitarbeiter/innen der Hochschule Mannheim

� Gute Resonanz bei allen Beteiligten
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Career Center 

Einrichtung von Career Center an deutschen Hochschulen

� Angebote für Studierende und Absolventen zu Verbesserung der 
Berufs- und Beschäftigungsfähigkeit 

� Dienstleistungen für Unternehmen bei der Personalrekrutierung

� Kontaktplattform Absolventen – Unternehmen
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Career Center der Hochschule Mannheim 

� Internet-Stellenbörse

� Firmenpräsentationen

� Workshops und Seminare

� Exkursionen 

� Firmen-Kontakt-Messe

� Mannheim Modell Mittelstands-Stipendien
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Übersicht Career Center / Career Services an baden-württembergischen 
Hochschulen:

www.studieninfo-bw.de dort Rubrik Links, Career Services

Career Center der Hochschule Mannheim:

www.career.hs-mannheim.de

Career Center / Career Services 


